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Easy2Paye

PAYE & ADMINISTRATION DU PERSONNEL

VERSION 2022 PRO EDITION

e Logiciel de calcul de la paye et de suivi du personnel
e Formules de calcul paramétrées en standard et pouvant étre personnalisés
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Easy2Paye pour Windows® est un logiciel complet de gestion de la paye et du personnel adapte aux normes en
vigueur. Il est destiné aux PME, PMI et s’adapte a tous les secteurs d’activité.

Easy2Paye bénéficie de mises a jour réguliéres : une garantie de pérennité essentielle pour votre investissement
logiciel !

Création et paramétrage des rubriques propres a l'entreprise, saisie rapide des éléments variables par salarié, gestion
des services, des qualifications, réalisation automatique des bulletins, historique des bulletins, fiche individuelle,
gestion des contrats, de travail a partir des informations disponibles sur le salarié, gestion des sanctions, gestion des
préts et des avances sur salaire, déclaration trimestrielle CNSS, bordereau de paie, décompte de monnaie.

Version 7.0.2022 pour Windows® 98/2000/XP/Vista/7/8.1/10/11
Architecture Client/serveur en multi utilisateurs

Nombre illimité d’enregistrements

Paramétrage défini en standard et pouvant étre personnalisé
Adapté aux normes en vigueur et selon la loi de finances 2022
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Paye et ressources humaines
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o Propriétés de la société e Bulletins de paye e  Génération du fichier CNSS

e Changement du mot de passe e Bordereau de paye e Fichier virement bancaire
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* Assistant nouveau salarié e Déclaration trimestrielle CNSS e Controle CNSS

*  Fiche individuelle e Déclaration individuelle des revenus e Mise a jour des anciennetés

o Liste des salariés o Déclaration annuelle des impdts e Calcul des salaires de base

o Profils de salaire - e  Statistiques des charges o Vérifier les données de paie

*  Rubriques de salaire e Liste des salariés o Annuler les employés intérimaires

e Parametres e Salaire de base / Taux horaire o Tableau des clotures

¢ Cumuls de la paye e Bordereau de virement e Options

e Avance sur salaire e Statistique de paie

*  Préts alloués au salarié e Analyse des colts et des heures
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Primes et indemnités

Listes

e  Services et fonctions

e  Profils et événements salariés
e (Classifications et groupes

o Total des heures et des primes
o Listes personnalisées
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e Transfert du pointage

e  Transfert du rendement

e Paye alenvers

Configuration matérielle recommandée
Pentium 4, 512Mo de RAM, Windows® 2000/XP/Vista/7/8.1/10/11
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